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ESTADO DE SAO PAULO

LEYI N® 1,748/93, DE 29 DE SETEMBRO DE 1,993

"DISPUE SOBRE 0 QUADRO DE PESSODAL E pf

OUTRAS PROVIDENCIASY,

RUI LOBO, Prefeito Municipal de Parapua, Co-
marca de Osvaldo Cruz, Estado de Sao Paulo ,
usando de suas atribuigOes 1leQais, seeesesess

FAZ SABER (QUE A CAMARA MUNICIPAL DE PARAPUA  DECRETOU
€, ELE PROMULGA E SANCIONA EM REDAGAD FINAL A SEGUINTE
LEI:

capfruLo 1
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Através desta lei fica institufdo o quadro de page=
soal & estabelscida a escala de vencimentos ¢ sala=
rios, aplicdvel a todo sarvidor publico municipal de
Parapua,

Para os efeitos desta lel, considera-se:

SERVIDOR PUBLICO: a pessoa ocupante de um cargo  ou
emprego publico municipal;

CARGD OU EMPREGO PUBLICO: & posigdo institufda na or
ganizag@do administretiva, criedo por lei, em ndmero
certo, com danominag8o propria e atribui¢bes espac{e-
ficas;

FuncionArIo pdBLICO: a pessoa legalments invaestida
em cargo publico e regido pela Lei Municipal que dis
pos sobre o Estatuto dos Funcionarios Plblicos da
Prafeitura Municipal de Parapua;

EMPREGADD PUBLICO: a pessoa legalmentes investida em
emprege pUhlico regido pela Consolidagdo das Lels
do Trabalho = CLT;

REMUNERAGAD: o vencimento ou saldrio, acrescido das
vantagans pacunlﬁriaa, temporéarias ou incorporadas,
a que o sarvidor publico tenha diraifo;

VENCIMENTO: @ retribuig3o pecunidria bdsica, Fixada
em lei @ paga mensalmente ao funciuni;io‘bﬁblico;
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VII = SALARIO: a retribuig3o pecunidria bdsica, fixada em
lei e paga mensalmente ao empregado publice.

cAPfTULD 11
DO QUADRD DE PESSODAL
Artigo 32 = 0 quadro de pesscal compoe=-se dei

I = cargos em comiss@o regido pelo Estatuto dos Funcioe

narios Pﬁblicoa;

Il = cargos de provimento efetivo regidos pelo Estatuto
dos Funcionarins Plblicos;

II1 -~ empregos permanentes regidos pela Consolidagdo das
Leis do Trabalho = CLT, que compordo quadro especial
a serem extintos quando de suas vacé@ncias;

IV = contratagoas por prazo determinado, regidas pela Con
solidag3o das Leis do Trabalho = CLT, conforme dis=
posto em Lei municipal aapecfflca.

Artigo 49 = Fica institu{do o regime Unico de contratag@o para os
servidores plblicos municipais da Prefeitura de Para
pug, a ser regido pelo Estatuto dos Funcionarios Pl
blicos,

Paragrafo Unico = Excetuam=se do disposto no "Caput" os empregos
permanentes constantes do Anexo I1II da presente Lei,
0s quais ficam automaticamante extintos quando de
suas vacﬁnclas, @ as contratagoes por prazo determi-
nado, conforme dispGem os Incisos III & IV do Artigo
anterior,

Segao I
Dos cargos em comissao

Artigo 52 =« Os cargos em comissd@o sao de confianga e de livre
nomeagao e exoneragéo pelo Prefeito Municipal,

Artigo 69 - Os cargos em comiss@o constantes do Anexo I da pre=-
sente lei ser@o providos por livre escolha @ @ crie
tério exclusivo do Chefe do Executive, por pessoas
pertencentes ou ndo ao quadro de pessoal do servigo

*
publico municipal,
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§ 10 =« Dbaaruar-as-é, para o provimento dos cargos em comis
sao, os requisitos estabelecidos para os me smos, con
forme disposto no Anaxo IV,

§ 20 - 0s cargos em comissao correspondantes a Chefe de Se=-
¢8o @ Encarregado de Setor, componentes da atual es-
trutura administrativa da Prefeitura a que se refere
a Lei Municipal n@ 1,725, de 06 de abril de 1,993,se
rao obrigatoriamente providos por funcionidrios efe=
tivos do quadro de pessoal,

Artiga 79 = Os cargos em comissado, quando ccupados por servido=
rées publicos, observara es ssguintes normas

I = o empregado prllco, nomeado para ocupar cargo em
comissdo, ao sar exonerado, retornara ao seu emprego
de origem;

I1 = o funcionario prlico nomeado para ocupar cargo am
comissao, tera garantida a contagem de tempo de ser=
vigo para todos os fins, e ac ser exonerado, retorna
ra ao seu cargo de origem;

111 - ao servidor plblico, nomeado para ocupar cargo am
comissao, sera facultado optar pela remunsracgao de *
88U cargo ou emprego de origem;

IV « o servidor pﬁblico nemeado para ocupar cargo em CcoO=
miss@o, fara jus a diferenga pecuniaria existentes
entre a sua remuneragao e o vencimento do cargo em
comissdo, nao se incorporando a diferenga percebida
ao seu vencimento ou salario, exceto na hipotess pre
vista no Artigo 19 da presente lsi,

Artigo B9 = Incidira a contribuigao previdencidria devida aop
Fundo de Previdéncia Prdprio do Munic{pic=Preaspronm,
sobre a diferenga pecuniiria paercebida pelo servidor
publico, ocupante de emprego permanente, no axerc{-
cio de cargo em comissao,
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segao II
Dos cargos da provimento efetivo
0 praannhimanto dos cargos de provimento efetivo,

constantes do Anexo 11 da presente lei,far-se=-a atra
ves da aprovagido prévia em concurso piblico de pro-
vas ou de provas @ t{tulos,

0s requisitos dos Cargos de provimento Efetivo  sao
os constantes do Anexo V da presente lel,

podera ser considerado como t{tulo o tempo de servi=-
o publico efetivamente prestado, mesmo aos servido-
res nao estaveis,

0s concursos pﬁblicna de provas ou de provas @ titu-
los serao efetuados com observancia das regras esta-
balecidas, para esse fim, no Estatuto dos Funciona=-
rios Plblicos do munic{pio de Parapud.

Quando da realizagao do concurso publico, sera fixa=
da qdantidada de vagas destinadas aos deficientes,0s
quais nao serac discriminados pela sua condig@o, @x=
ceto para cargos gue ndo possibilitem suas contrata=
coes pelas caracter{sticas de atribuigtes e desem=
penhos, incompat{veis com a deficiéncia possu{da, ob
servado o disposto na Leil Municipal n2 1,735, de 22
de junho de 1,993,

segao II1
Das contratagoes por prazo determinado

Podera haver contratacoes de empregados publicos mu=
nicipais por tempo determirado, para atender necessi
dade temporaria de excepcional interesse publico,con

forme estabelecido na Lei Municipal Eapncfficn.
capfTULD III
DA JORNADA DE TRABALHO
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Artigo 13 = A jornada semanal de trabalho dos cargos em comissao
@ de provimento efetivo, bem como dos empregos per=
manentes, sera fixada por Decreto do Prefeito Muni-
cipal,

Paragrafo Unico - poder8o ser fixadas jornadas de trabalho dife=
rentes ou horarios diferenciados, em razao de pecu=
liariedades dos cargos, dos empregos, do servigo ou
da atividade,

Artigo 14 - Regulamentada a jornada de trabalho, as horas suple-
mentares deverao ser pagas com um acréscimo de 50%
(cinguenta por cento) sobre o valor da hora normal,

Parﬁgrafo Unico = Para fins de pagamento do adicional noturno,
fica fixado para fins de sua concessao, o trabalho
realizado entre 22:00 (vinte @ duas) horas de um dia
ate &8s 6:00 (seis) horas do dia seguinte.

cAPfTULD IV
DO VENCIMENTO, DO SALARID E DAS GRATIFICACOES
' Segao I
Do vencimento & do salério
Artigo 15 = Ficam fixados os vencimentos @ salarios dos cargos
em comissao, cargos de provimento efetivo e dos em=

prégos permanentes, na conformidade dos Anexos I, Il
@ III, respectivamente, da presente lei,.

Artigo 16 = Nenhum servidor pﬁblico podarE perceber vencimento
ou salario inferior ao Salario M{nimo Nacionel,

Artigo 17 = £ assegurada a isonomia de vencimentos e saldrios pa
ra cargos e empregos idénticos ou de atribuigdes
iguais, do Poder Executivo, ressalvadas as vantagens
de carater individual e as relativas & natureza ou
ao local de trabalho, @ as promogces,
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Artigo 18 = 0 vencimento ou salario do servidor pﬁblico acresci=-
do das vantagens de carater permanante, @ irredutf-
vel @ a sua remuneragao devera obedecer o dispostono
inciso XV, do Artigo 37, da Constituigao Federal,

Artigo 19 = D runciunirin, com mais de 05 (cinco) anos de efeti-
vo exarcfcio. que tenha exercido ou venha a exercer,
a qualquer tftuln, cargo ou fungao que lhe propor=-
cione remunerag@o superior a do cargo de que se ja
titular, ou fungBo para a qual foi admitido, 4incor=
porara um décimo dessa diferenga, por ano, ate o li-
mite de dez deécimos.

Segao Il
Das gratificagoes

Artigo 20 = 0 ocupante do cargo de Professor de Prﬁ-Escola, an=
quanto ministrar aulas em escola da zona rural, fara
Jus a uma gratificag@o mensal no valor de 10% (dez
por cento) sobre o seu vencimento, a qual n3o se in-
corporara sob nenhuma hipotese, nao se lhe aplicando
0 d!-posto no Artigo 19 da presents lei,

Artigo 21 = 0 adicional das férias a que se refere o inciso XVII
do Artigo 7% de Constituig@o Fedsral, sera pago aos
servidores publicos municipais em percentual corres-
pondente a 35% (trinta e cinco por cento), calculado
sobre o seu vencimento do més relativo as ferias,

capfTuLo v
DO ADICIONAL POR TEMPO DE SERVICO

Artigo 22 =« O funcionﬁrio, apﬁa sua estabilidade e a cada parfo-
do de cinco anos cont{nuos de efetivo desempenho de
suas atribuigoes no servigo pﬁblico municipal, perce
bera adicional por tempo de servigo, calculado & rae
z80 de cinco por cento sobre o ssu vencimento,
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Parégrafo Unico = 0 Adicional por Tempo de Servigo nao sera cumu

Artigo 23

Il
111

IV

VI
VII

VIII

Parégrafo

Artigo 24

lativo para fins de concess@o de guinquénios subse=

quentes,

0 funciondrio terd direito & percepgdo de adicional
por efetivo tempo de servigo pliblico municipal pres=
tado, calculado sobre o seu vencimento, na seguinte
conformidade

mais de 2 (dois) e até 5 (cinco) anos, 5% (cinco por
cento);

mais de 5 (cinco) anos @ até 10 (dez) ancs, 10% (dez
por cento);

mais de 10 (dez) anos e até 15 (quinze) anos, 15%
(quinze por cento)s '
mais de 15 (quinze) anos e ateé 20 (vinte) anos, 20%
(vinte por cento);

mais de 20 (vinte) anos @ até 25 (vinte e cinco) a=
nos, 25% (vinte e cinco por cento);

mais de 25 (vinte @ cinco) ancs e ata 30
anos, 30% (trinta por cento);

(trinta)

mais de 30 (trinta) ance e até 35 (trinta e cinco)
anos, 35% (trinta e cinco por cento);
mais de 35 (trinta @ cinco) anos e ate a efetiva

aposentadoria, 40% (quarenta por cento).

Unico = 0 adicional por tempo de servigo a que alude o

"Caput", se incorporara ao vencimento para todos os
fins de direito.

0 adicional por tempo de sarvigo pravisto no Artigo
anterior, para os fins de sua concessdo aos funciona
rios que tiverem suas aposentadorias por tempo de
servigo inferior a 35 (trinta e cinco) anos, serﬁcqg
putado proporcionalmente ao tempo préevisto legal=-
mente para esssas referidas aposentadorias,
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Artigo 25 = A apuragao do per{odo sera feita em dias de efetivo
exerc{cio e o total convertido em anos, considerados
estes sempre como de 365 (trezentos e sesssnta e cin
co) dias, a partir da nomeag3ao ou admissao do fune
cionario,

Artigo 26 = A percepgao do adicional por tempo de servigo, cor=
raspondente ao parfodo completado, sera devido e pa=
go, no més subsequente em que o funcionario tiver
completado o parfodo aquisitivo,

carfTULD VI
DAS DISPOSIGUES FINAILS

Artigo 27 = Os acréscimos pacuniérioa percebidos por servidor gﬁ
blico, ndo ser@ao computados nem acumulados para fins
de concessao de acréscimos ulteriores, sob mesmo t{-
tulo ou idantico fundamento,

Artigo 28 = Podera haver substituig3oc dos funcionadrios pdblicos
ocupantes de cargos de Diregao, Chefia, Encarregatu=
ra, ou de Cargos em Comiss@o, em seus impedimentosls
gais @ temporarios, observando-se o que a respeito
dispuser o Estatuto dos Funcionarios Pdblicos do Mu-
nicfpio de Parapui,

Artigo 29 = Os proventos e as pensees dos inativos e pensionis=
tas foram reajustados na forma disposta no Anexo VI,
na mesma conformidade dos dispositivos previstos na
presente lei para os servidores da ativa, consoante
o disposto no § 48, do Artigo 40, da Constituigd@o Fe
deral,

Artigo 30 = Toda & qualquer pensao ou aposentadoria paga pelo Po
der PUblico Municipal, a qualquer t{tulo, nao podera
ser de valor inferior ao salario m{nimo vigente no
pals, exceto quando fixado por sentenga judicial,
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Artigo 31 - Ficam extintos os cargos e empregos que n3o constem
do quadro de pessoal institufdo por esta lei, ressal
vando-se e resguardando-se os direitos de ssus pos=
sfveis ocupantes 8 quaisquer outros direitos J5 ad=-
quiridos,

Artigo 32 = A unidade de pessoal da Prefeitura Municipal procede
ra aos enquadramentos dos servidores, na conformida=
de do disposto na presente lei, observando:

I = 0o servidor sera enquadrado no cargo ou emprego para
0 qual foi nomeado ou admitido no servigo publice my
nicipal;

11 = caso o cargo ou emprego tenha, por esta lei, sua de=
nominagao alterada, sera enquadrado no cargo ou em=
prego de nova denominagao;

II1 = nos cargos, sera enquadrado de acordo com a sua fai=-
xa salarial, adotando-se a que mais se aproxime da
sua faixa salarial atual, ou a mais proxima seguin
te; |

IV - por critério de merecimento ou de antiguidade, atra=-
vés de Decreto e a critério do Chefe do Executivo, po
dera ser efetuado o enquadramento do servidor de a=-
cordo com os cargos, preenchendo-os com os servido-
res atualmente componentes do quadro de pessoal esta
belecido por ssta lei,

Artigo 33 - Para os cargos que tiveram sua nomenclatura redenomi
nada, constante da presente lei, o enguadramento dos
servidores obedecera ao disposto no Artigo anterior.

Artigo 34 = Todas as verbas que compoem a remuneragao dos servi=-
dores plblicos municipais serd@o discriminadas em cé=
digos distintos, nos seus demonstrativos de pagamen=-
tos, mesmo &8 referentes as incorporagoes previstas
nesta ou em outras leis,
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Artigo 35 = As vantagens, diferengas e adicionais de quaisquerna
tureza s poderao ser institu{das por lei e quando
atendam efetivamente ao interesse plblico e as exi=
géncias do servigo,

Artigo 36 = Os vencimentos e salarios fixados pela presente lei
para os cargos 8 empregos do quadro de pessoal tive-
ram, na sua fixagao, incorporadas as vantagens, difs
rengas e adicionais concedidos em normas @ legisla=
goes anteriores, ficando vedadas suas novas conces=
soes, sob o mesmo tf{tulo ou idéntico fundamento,

Artigo 37 = 0 Prefeito Municipal fica autorizado a proceder rea=
justes periddicos dos vencimentos e salirios dos ser
vidores plblicos, por Decrsto do Exscutivo, respeita
dos os limites fixados para os reajustes de forma a
garantir a recomposigao do poder aquisitivo, resguar
dados a seguranga do Erario e o aquilfbrio orgamen=
tario,

Artigo 38 = Podera haver afastamento de servidor para prestar ser
vigos a Unif@o, ao Distrito Federal, aos Estados, aos
Munic{pios e ao Poder Legislativo Municipal, a crité
rio do Chefe do Executivo, observando=se a convenign
cia e o interesse da administragao plblica,

Artigo 39 = Podera haver outros tipos de afastamento de sarvi-
dor, conforme disposto no Estatuto dos Funcionarios'
Piblicos do Municfpio de Parapua, observando=-se a
conveniencia @ o interesse da administragao pﬂblica
e a critério exclusivo do Chefe do Executivo,

Artigo 40 - Os afsstamentos de servidores plUblicos municipais pa
ra o exerc{cioc de mandato eletivo, serao efetuadosde
acordo com o disposto no Artigo 38 da ConatituigSGEg
deral; combinado com os Artigos 115, inciso VII, 125
@ 134 da Constituigao Estadual,
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Artigo 41 = Ao servidor pliblico municipal que tiver sua capacida
de de trabalho reduzida, em decorréncia de acidents
de trabalho ou doenga do trabalho, sera garantida a
transferéncia para locais, ou atividades, compat{~-
veis com sua situagao,

Artigo 42 = Fica garantida ao servidor indenizag@o, por ocasiZo
da exoneragao do cargo, mesmo em comissao, devida Pe
la rescisao do vinculo contratual, considerando-se as
seguintes verbas:

I - saldo de vencimentos;

I1 - ferias vencidas e n3o gozadas;
111 - Périas proporcionais;
IV = 138 Salario proporcional.

Artigo 43 - 0 disposto no Artigo anterior se aplica ao servidor
do quadro permanente, por ocasiao da exoneragao de
cargo em comissao, apsnas no que se refere & dife=
renga de remuneragaoc entre o vencimento do cargo am
coinissao e a remuneragao do ssu cargo ou emprego de
origem,

Artigo 44 = Aos casos omissos aplicam-se os dispositivos da Cons
tituigdo Federal, Constituigdo Estadual, Lei Organi=
ca do Munic{pio, Estatuto dos Funcionarios Plblicos
do Munic{pio de Parapua, Consolidagao das Leis do
Trabalho = CLT, e demais legislagoes supervenientes
e acessorias,

Artigo 45 - As despasas decorrentes da execugao da presente lel
serao atendidas no corrente exercicio por conta das
dotagOes proprias, consignadas no orgamento vigente,

Artigo 46 = A presente lei retroage seus efeitos a 0l de setem=-
bro do corrente ano, revogando-se as disposigoes em
contrario que disponham sobre matéria sob o mesmo t£
tulo ou idéntico fundamento.
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Prefeitura Municipal de Parapua, 29 de setembro
de 1.993. |

Publicada e registrada na Secretaria da Prefeitu
ra Municipal de Parapua e, afixada em lugar de
costume na data supra,

——Taai/

ass,= Dr, Migusl Perez Fernandes -

- Secretario Interino Pesigando -
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ANEXD I

D05 CARGODS EM CcoOMIssAD

QTD DENOMINACGRO VENCIMENTO MENSAL CRS$

07 Encarregado do Setort

de
de
de
de
de
de
de

Protocolo @ Arquivo

Centro de Convivéncia Infantil e Educagao Inicial

Educagao Especial

Ensino Supletivo e Profissionalizante

Biblioteca e Acervo Cultural

Artefatos de Cimento

Atendimento, Assisténcia Social e Medicamentosa
30,000,00

23 Chefe de Segao:

de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
v de
de

Expedients

Controle de Pessocal @ Folha de Pagamento
Frota @ Manutengao

Fiscalizag@o Tributaria

Cadastro e Langadoria

Tesouraria

Registros Contabeis

Controle Patrimonial

Compras @ Licitagoes

Enaino

Alimentagao e Nutrigao

Turismo, Eventos @ Apoio aos Esportes
Manutengao de Viagao, Obras e Edificagoes
Parques, Jardins e Limpeza Publica

Servigos Funerarios & Necropole Publica
Manutengdo de Vias, Estradas e Acessos PUblicos
Odontologia

Higiene e Salde Plblica

Triagem @ Atendimento

Controle da Dfvida Ativa e Feitos Jur{dicos
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Plane jamento @ de Engenharia
Matadouro, Feiras e Produgao Rural
Apoio a8 Mecanizagao Rural

36,100,00

13

Diretor da Divisao:

de
dae
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de
de

Pessoal e Recursos Humanos
Suprimentos, Almoxarifado e Utilizagao de Materiais
Receitas @ Tributos
Contabilidade
Educagao
Cultura
Obras @ Servigos Urbanos
Obras e Servigos Rurails
Assisténcia a Salde
Promogao e Assisténcia Social
Controle dos Feitos Jur{dicos
Plane jamento e Obras
Apoio ao Produtor Rural
40,100,00

06

Diretor do Departamento Municipal:

de
de
de
de
de
de

Administragao e Finangas
Educagao, Cultura e Esportes
Obras e Servigos Cerais
Saude,Promog@o e Assisténcia Social
Assisténcia Tecnica, Jurf{dica e de Planejamento
Agricultura e Abastecimento
52,440, 00

01

Chefe de Gabinete 52,440,00

0l

Secretaria de Gabinete 26,550,00

0l

Motorista de Gabinete 26,550,00

01

Assistente de Gabinsete 26,550,00

0l

Assessor Tecnico 36,100,00

0l

Assessor Jur{dico 28, 800,00
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15 Merendeira de Zona Rural 9.606,00
05 Assessor Especial de Saude 40,100,00
06 Chefe de Turma 13,500,00

ANEXD II
DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

QTD DENOMINAGAD VENCIMENTO MENSAL CR$
60 A judante de Servigos Gerais 13,230,00
20 Ajudante de Limpeza PlUblica 13,230,00
0l Auxiliar de Padeiro 13,230,00
40 Merendesira 13,230,00
05 Monitor de Esportes 13,230,00
05 Professor de Pre-Escola 13.,230,00
15 Servente de Pedreiro 13,230,00
02 Agente Controlador de Vetores 15.,230,00
13 Agente de Servigos Municipais 15.230,00
03 Inspetor de Alunos . 15,230,00
20 Vigia 15,230,00
15 Zelador 15,230,00
02 Auxiliar de Mecanico 16,230,00
01 Padeiro 18,280,00
01 Auxiliar de Compras 19,605,00

Av. Sio Paulo, 1,113 — Cx, P., 75 — Fone (0189) 62-1521 — CEP 17.730 — PARAPUA — Est. Sio Paulo



PREFEITURA

MUNICIPAL DE PARAPUA

ESTADO DE_SAO PAULO

Fle...16

02 Recepcionista 19,605,00
01 Assistentes da Supervisao de Merenda 21,100,00
01 Carpinteiro 21,100,00
0l Eletricista 21,100,00
01 Eletricista de Automoveis 21,100,00
0l Feitor de Pontes e Bueiros 21,100,00
20 Motorista 21,100,00
15 Pedreiro 21,100,00
01 Pintor 21,100,00
02 Tratorista 21,100,00
05 Auxiliar de Servigos Administrativos 21.150,00
0l Regents des Banda 22,415,00
05 Motorista de Ambuldncia 25,270,00
05 Operador de Maquinas 25, 270,00
01 Auxiliar de Contabilidade 26,100,00
05 Escriturario 26,100,00
01 Agente de Saneamento 26,550,00
05 Auxiliar de Assistente Social 26,550,00
01 Auxiliar de Farmacia 26,550,00
02 Teécnico Agrfcola 26,550,00
01 Auxiliar de Biblioteca 26,550,00
0l Supervisor de Merenda Escolar 28,540,00
01 Almoxarife 30,000,00
) 01 Fiscal de Obras e Posturas 30,150,00
01 Fiscal de Tributos 30,150,00

Av. Sfio Paule, 1,113 — Cx, P., 73 — Fone (0189) 62-1521 — CEP 17.730 — PARAPUA — Est, Sio Paulo



PREFEITURA MUNICIPAL DE PARAPUA

ESTADO DE SAQO PAULO

rlS-lll'?

04 Mecanico 30,150,00
05 Cirurgi3@o Dentista 31,600,00
02 Fisioterapauta 31,600,00
01 Fonoaudiclogo 31,600,00
03 Fiscal 34,200,00
01 Assistente Social 37.910,00
01 Advogado 37.910,00
01 Bibliotecario 37.910,00
01 Engenheiro Civil 39.950,00
02 Agente Administrativo 40,100,00
02 Assistente de Compras 40,100,00
01 Langador 40,100,00
01 Sub=Contador 40,100,00
01 Tesoureiro 43,700,00
01 Contador 48,100,00
0l Mestre de Obras 48,100,00
01 O0Oficial de Gabinets 48,100,00
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ANEXD III

DOS EMPREGOS PERMANENTES = C,L,.T. = QUADRO ESPECIAL
(A SEREM EXTINTOS NA VACANCIA)

QTD DENOMINAGRO SALARIO MENSAL CR$
01  ZELADOR 15.230,00
01  PADEIRO 18,280,00
01  AGENTE CONTROLADOR DE VETORES 15.230,00
01  FISIOTERAPEUTA 31,600,00
02  AJUDANTE DE SERVICOS GERAIS 13,230,00
01  MERENDE IRA 13,230,00
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ANEXO IV

DOS REQUISITOS DOS CARGOS EM comIssRho

DENOMINAGRD REQUISITOS

Encarregado do Setor
de Protocolo e Arquivo

Encarregado do Setor
de Centro de Convivencia
Infantil e Educagao Inicial

Encarregado do Setor
de Educagao Especial

Encarregado do Setor
de Ensino Supletivo
e Profissionalizante

Encarregado do Setor
de Biblioteca e Ace;vo
Cultural

Encarregado do Setor
de Artefatos de Cimento

Encarregado do Setor
de Atendimentc, Assistencia
Social e Medicamentosa

Chefe da Segao de
Expediente

Chefs da Segao
de Controle de Pessoal
@ Folha de Pagamento

¢Chefe da Segao
. de Frota e Manutengao

Chefe da Segao
de Fiscalizagdo Tributaria
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Chefe da Segao
de Cadastro e Langadoria

Chefe da Segao
da Tesouraria

Chefe da Sagao
de Registros Contabeis

Chefe da Seg@o
de Controle Patrimonial

Chaefa da Segao
de Compras e Licitagoes

Chefe da Segao
de Ensino

Chefe da Segao
de Alimentagao e Nutrigao

Chefe da Segao
de Turismo, Eventos e Apoio
aos Esportes '

Chefe da Segao
de Manutengao de Viagao, Obras
e Edificagoss

Chefe da Sagao
de Parques, Jardins e Limpeza
Pdblica

Chefe da Segao
de Servigos Funerarios e Necropole
PUblica

Chefe da Segao
de Manutengao de Vias, Estradas e
Acessos Publicos
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Chefes da Segao
de Odontologia

Chefe da Segao
de Higiene e Salde Plblica

Chefe da Segao
de Triagem & Atendimento

Chefe da Sagao

de Controle da Dfvida Ativa e
Feitos Jur{dicos

Chefe da Segao
de Plane jamento & de Lngenharia

Chefe da Segao
de Matadouro, Feiras e Produgao Rural

Chefe da Segao
de Apoio a Mecanizagdo Rural

Diretor da Divisao
de Pessoal e Recursos Humanos

Diretor da Divisao
de Suprimentos, Almoxarifado e
Utilizagao de Materiais

Diretor da Divisao

de Receitas e Tributos

Diretor da Divisao
de Contabilidade

Diretor da Divisao
de Educagao

Diretor da Divisao
de Cultura

* Diretor da Divisao
de Obras e Servigos Urbanos
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Diretor da DivisZo
de Obras e Servigos Rurais

Diretor da Divisao
de Agsisténcia a Salde

Diretor da Divisao
de Promogao @ Assist&ncia Social

Diretor da Divisao
de Controle dos Feitos Jurfdicoa

Diretor da Divisao
de Plans jamento e Obras

Diretor da Divisao
de Apoio ao Produtor Rural

Diretor do Departamento Municipal
de Administragi@o e Finangas

Diretor do Departamento Municipal
de Educag@o, Cultura e Esportes

Diretor do Departamento Municipal
de Obras s Servigos Gerais

Diretor do Departamento Municipal
de Salde, Promog3o e Assistdncia Social

Diretor do Departamento Municipal
de Assistincia Técnica, Jur{dica e
de Palne jamento

Diretor do Departamento Municipal
de Agricultura e Abastecimento

Chefe de Gabinets
Secretaria de Cabinete
Motorista de Gabinete

Assistente de Gabinets
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Assessor Tecnico

Assessor Jurfdico
Merendeira de Zona Rural
Assessor Especial de Saude

Chefe de Turma

Por critério de confianga
do Chefe do Executivo,
com experieéncia em ativi=

dades similares,

ANEXO Vv

DOS REQUISITUS DOS CARGOS DE PROVIMENTO EFETIVO

DENOMINACROD REQUISITOS

Agante Controlador de Vetores 192 grau, aptidao fisica e co-

Nhecimentos sspec{ficos

Ajudante de Servigos Gerais Aptidao f{sica
Ajudante de Limpeza Piblica Aptidao f{sica
Auxiliar de Padeiro Aptid3o f{sica
¢M9randeira Aptidao f{sica
Monitor de Esportes Aptiddo f{sica, formag3o compa-
t{vel e conhecimentos aspecf—
ficos
Professor de Pre-Escola Curso de magistério
l Servente de Pedreiro Aptidac f{sica
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Agente de Servigos Municipais Aptid3o f{sica e alfabetizado ’

com experiéncia

Inspetor de Alunos

12 grau e nogoss de urbanidade

Vigia

Aptidao f{sica e alfabetizado

Zelador

Aptidao f{sica e alfabetizado

Auxiliar de Mecznico

Aptid3o f{sica, alfabetizado e
conhecimentos aspechicoa

Padeiro

Aptid3o f{sica e conhecimentos
aapecf?icna

Auxiliar de Compras

12 grau, datilografia, conheci=-
mento de cdlculos e medidas,sen
so de organizagao e expedigaods
papéis e documentos

Recepcionista

12 grau e nogoes de urbanidade
para tratar com o pﬁblico

Assistente de Supervisao
de Merenda

Alfabetizado e conhecimentos
aapacfficos

Carpinteiro Aptid3o f{sica e conhecimentos
espec{ficos
Eletricista Aptiddo f{sica e conhecimentos

aspecfficoa

Feitor de Pontes e Bueiros

Aptidac f{sica e conhecimentos

espec{ficos
Motorista Habilitag@o Profissional
Pedreiro Experié@ncia comprovada
Pintor Aptid3o ffsica e conhecimentos
B especfficoa
Tratorista Habilitagd3o profissional e ex=

periencia comprovada
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Auxiliar de Servigos 12 grau completo, caligrafia ls

Administrativos gfvel e datilografia

Regente de Banda Conhecimentos aspacfficoa

Motorista de Ambul2ncia Habilitagao profissional @ ex=
periéncia comprovada

Operador de Maguinas Experiéncia comprovada

Auxiliar de Contabilidade 29 grau e conhecimentos aapacf—
ficos

Escriturario 12 grau completo, datilografia
e experiéncia com maquinas de
calcular

Agente de Saneamento 22 grau, aptidao fisica e conhg

cimentos Bapacfficns

Auxiliar de Assistente Social 29 grau e conhecimentos especf—

ficos

Auxiliar de Farmacia 22 grau e conhecimentos eapacf-
ficos

Bibliotecario Curso superior, com registro pro
fissional

Técnico Agr{cola Formag3ao compativel & conheci-

mentos espec{ficos

Auxiliar de Biblioteca 22 grau e conhecimentos espac{=
ficos

Supervisor de Merenda Exparidncia em atividades simi=-

Escolar lares e esscolaridads cnmpatfual

Advogado Formagao superior em Direito,ex

periéncia comprovada s registro
profissional
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Almoxarife Aptiddo f{sica, escolaridade
12 grau e conhecimentos eapacf-
ficos

Fiscal de Obras e Posturas 22 grau completo, caligrafia le
ofvel, redag3o propria, conhaci
mentos de calculos @ de legisla
gao municipal

Fiscal de Tributos 2¢ grau completo, redag3o pro=-
pria, caligrafia 1agfusl, dati=-
lografia, conhecimentos de cal=
culos, contabilidade & de legis
lagao municipal

Mecanico Aptid3o f{sica e conhecimentos
especfricns

Cirurgiao Dentista Formagao superior, expariﬁncia,
conhecimentos espscfficna e
com registro profissional

Fisioterapeuta Formagao superior, axpariancla,
conhecimentos aapacfficns 8 com
registro profissional

Fonoaudidlogo Formag3o superior, experiéncia,
conhecimentos aspachicus e coam
ragistro profissional

Fiscal Aptidao rfsica, conhecimento es
pec{fico e lidaranga

Assistente Social Formagao compat{vel, experién=
cia e com registro profissional

Engenheiro Civil Formag8c superior, experiéncia,
v conhecimentos aspacfficos 8 com
registro profissional

Agente Administrativo 29 grau, redag3o propria, dati-
lografia e experidncia com ma=-

guinas de calcular i
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Assistente de Compras Formagao compatfual, datilogra=-
fia e conhecimentos aapacfficoa.
redag3o propria, caligrafia leg{
vel, conhecimento de calculos @
de méquinaa de calcular, sensode
organizagao e expedigao de pa=
péia e documentos

Langador 29 grau completo, redag3c pro=-
pria, prética e conhecimentos es
pec{ficos dos servigos administra
tivos municipais

Sub=Contador Formag@o em Contabilidade, expe=
riéncia comprovada em contabili=
dade plblica, com registroc pro=-
fissional

Tesoureiro Formagao compat{vel, pratica e
conhecimentos aapacfficoa

Contador Formagao em Contabilidade, expe=-
riencia comprovada em contabili=
dade pﬁblica, com registro pro-
fissional

Mestre de Obras Aptidao ffaica, conhecimento es=
pec{fico e leitura de plantas,li
deranga e alfabetizado

Oficial de Gebinete 20 grau completo, redagao pré-
pria, pratica e conhecimentos es
pacfricna dos servigos administra
tivos
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ANEXO VI
DOS INATIVDS E PENSIONISTAS
Nome Cargo ou Emprago Atual
que se aposentou Valor
CR$

INATIVOS

Adema Silva@seesscacscncecerssMotoristassesesseesaseesa21,100,00
Agenor Rizardi...............Almoxarife...............30.000.00
Alberto Zuliani..............Enc.Sarv.Paviment........15.230,00
Antonio das Chagas Pachaco...Tratariata...-...........21.100,00
Antonio de Queiroz Noguaira..Langador.................40.100,00
Armando FregoneziseessssesesebEnc,Serv,Paviment,.eeess...15,230,00
Edgard Mazucato..............Secratiriu...............43.700,00
Fabio Liaaarrn...............Advogado.................37.910,00
Francisco Martins Martins....Motonivelador.seesesessqe25,270,00
080 CalegarisveseesesesesesssMOtOristareessnsesanssass2l,100,00
Joaquim dos Santos Ribeiro...Taaoureiru...............43.700,00
Jocelina Marqueseeesssesssses2? ESCriturarioeessssssss26,100,00
José Z8Tbet0sessseenssssaasssCarpinteiroesessesesessss21,100,00
Marina Marques ChaveB......s.58t0r Compras/Servigos...40,100,00
Nelson de Souza Mandas.......Pedrairn.................21.100,00
Olinda Perez Roch@8s.sessessseSotor de Pessoalessesss.30,000,00
Pedro Martellosssessscesse...Mastre de Dbrasesesssssss48,100,00
Raimundo Pinto de Carvalho...Enc.Serv,Limp.P0bl.......15,230,00
Raul Maciel da Cruz.ssseeeessTratorista Mec@nico......25,270,00

PENSIONISTAS

Adelina Borsoni Vaz

* J080 UBZsausassssossssesll Escriturariosessesss..40,100,00
Aldami A.Magri Ribeiro

= Jacob Suppo Ribeiro.....Chefe Administrativo.....43,.700,00
Cimira Rosa dos Santos

= Joaquim dos Santos......Fiscal do Matadouros.....15,230,00
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Eduvirgem dos Santos Garcia

- Jose Garcia@,ssessesssssZalador do Camitirio...15.230,00
Idalina Sartori Barbierato

= Antonio Barbierato,....Aux.Varios Servigos....21,100,00
Maria de Lourdes A, Ramires

- Franklin Ramirﬂa-..u..SBchtériD...--........¢3.7DU,UU
Sebastiana Felipe da Silva

= Antonio da Silva.......Aux.;f;v.ﬂbras Pﬁbl....21.100,00
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